Dyrektor Zabrzariskiego Kompleksu Rekreaciji
OGLASZA KONKURS NA STANOWSIKO KASJER
w Zabrzariskim Kompleksie Rekreaciji w Zabrzu Al Wojciecha Korfantego 18.

| NAZWA | ADRES JEDNOSTKI

Zabrzanski Kompleks Rekreacii
Al. Wojciecha Korfantego 18
41-800 Zabrze

Wymiar zatrudnienia: 1/1 etat
LOkreﬁlenie stfanowiska: KASJER

Il WYMAGANIA NIEZBEDNE
1. Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 3 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tj.
Dz. U. z2019r. poz. 1282)'
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pefni praw publicznych,
Brak prawomocnego wyroku sqdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,
Nieposzlakowana opinia,
Wyksztatcenie minimum érednie,
Doswiadczenie zawodowe: ogélny staz pracy minimum 2 lata,,
Stan zdrowia pozwalajgey na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
Umiejetnosc obstugi komputera z wykorzystaniem oprogramowania do obstugi kasy, edytor teksty, poczta elektroniczna,
Internet .
Znajomosé, rozumienie i poprawnogé gramatyczna jezyka polskiego w przypadku obcokrajowcéw
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Il WYMAGANIA DODATKOWE
1. Znajomo$é przepiséw dotyczqcych ochrony wartosci pienieznych
2. Dobra organizacja pracy wlasnej, systematycznosé, doktadnosc, dyspozycyinos¢, rzetelnos¢, umiejetnos¢ analitycznego
myslenia, zdyscyplinowanie, komunikatywnos¢, odpowiedzialnos,
Doswiadczenie zwigzane z obstugq kasy, obstugq klientéw,
Umiejetnos¢ samodzielne; organizacji pracy oraz umiejgtnosé pracy w zespole.
Odpornosé na stres.
Umiejetnos¢ dziatania pod presjg czasu.
Brak natogéw. |
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! Osoba nieposiadajqca obywatelstwa polskiego{obywatel Unii Evropejskiej oraz obywatel innego paristwa, ktéremu na podstawie uméw m’iedzynorodowych lub przepiséw
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podiecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) moze zostaé zatrudniona na stanowisku, na ktérym wykonywana
praca nie polega na bezposrednim lub posrednim udziale w wykonywaniv wiadzy publicznej i funkcji majqcych na celu ochrone generalnych intereséw paristwo, jezeli posiada
znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

IV ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN

1. Obstuga klientéw w punktach kasowych, poprzez wykonywanie réznorodnych administracyjnych i finansowych czynnosci (min.
sporzqdzanie raportéw kasowych, raportéw majqcych zwigzek z operacjami kasowymi i finansowymi przeprowadzonymi przy
pomocy ESOK AQUA RAPID,

2. Przyjmowanie opfat wynikajqcych z uméw najmu, oraz innych wplat zwigzanych z dziatalnosciq Zabrzarskiego Kompleksu
Rekreacii,

3. Przyjmowanie platnosci gotéwkowych i bezgotéwkowych od klientéw za nabyte produkty i uslugi, rejestrowanie sprzedazy za
pomocq kas fiskalnych, obliczanie rachunkéw, oraz ilosci produktéw, wydawanie reszty, wydawanie paragondw, biletéw,
transponderéw,

4. Na zyczenie klienta wystawienie faktury VAT, faktur korygujqcych, wprowadzanie do ESOK AQUA RAPID danych niezbednych
do wystawienia faktur, aktywowanie lojalnodciowych kart prepaid, programéw wspétpracy oraz weryfikuje informacje dotyczqce
whasciciela karty, uczestnika programu i wypetnia zwigzane z tym formalnosci (sprawdza waznosé karty, tozsamosé uzytkownika,
odbiera stosowne oswiadczenie, odbiera podpis na listach uzytkownikéw kart lojalnosciowych),

5. Udziela informacii klientom dotyczqeych ustug i produktéw oferowanych przez Zabrzariski Kompleks Rekreacii.

6. Na polecenie przefozonych sporzqdza réznego typu zestawienia, raporty majqce zwigzek z operacjami kasowymi i finansowymi
przeprowadzonymi przy pomocy ESOK AQUA RAPID.

7. Poza obsluga kasowq: obsluga klientéw groty solnej, dyzury w szatni ogélnej.

8.  Odpowiedzialnos¢ finansowa za powierzong gotéwke.

9. Odpowiedzialnos¢ za nalezyte i terminowe wykonanie spraw wykazanych w zakresie czynnosci.

10. Przestrzeganie przepiséw prawa, oraz wszelkich wytycznych podjetych przez Kierownika Jednostki.

11. Jakos¢ i terminowosé wykonywania wszystkich polecen stuzbowych.




V INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU

Miejsce Pracy: Zabrzariski Kompleks Rekreacji al. W. Korfantego 18, Pl. Krakowski 10,
Stanowisko pracy:

1. Stanowisko przeznaczone dla pracownika administracii biurowej z obstugq urzqdzen biurowych,

2. Pracaw wymiarze 1/1 etatu z przewagq wysitku umystowego,

3. Rodzaj pracy: przy komputerze przez co najmniej pofowe wymiaru czasu pracy.

4. Czesc¢ budynkéw o ktérych mowa powyzej moze stwarzaé problemy dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo (brak

podjozdéw, niedostosowane windy i toalety). '

W miesiqcu poprzedzajgeym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zabrzariskim
Kompleksie Rekreacji w Zabrzu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%

VI WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA

1. Podpisany wiasnorgcznie list motywacyiny,

Kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajqcych sig o zatrudnienie,

Kopie dokumentéw potwierdzajqcych wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe

Kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych dotychczasowy staz pracy lub za$wiadczenie o zatrudnieniv w przypadku
kontynuacii zatrudnienia,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

Oswiadczenie niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
Oswiadczenie o wyrazeniv zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych w w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzqdzenie o
ochronie danych osobowych_ - zwanego dalej RODO oraz ustawa a dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (tj. Dz. U. 2019 poz. 1282),

9. Oswiadczenie o zapoznaniv sig z klauzulg informacyjng dla kandydatéw biorgeych udziat w naborze na wolne stanowisko

howd

©® No &

urzednicze w Zabrzariskim Kompleksie Rekreacii.

VIl MIEJSCE | TERMIN ZtOZENIA DOKUMENTOW

1. Dokumenty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ (decyduje data wplywu do ZKR) na adres siedziby gtéwnej Zabrzariskiego
Kompleksu Rekreacii al. Wojciecha Korfantego 18 - sekretariat, w zamknigtej kopercie z dopiskiem , Nabér na stanowisko -

KASJER” w terminie do 20.01.2022 r., godz. 11:00

VI INFORMACIE DODATKOWE

pu—

Dokumenty ztozone po terminie nie bedq rozpatrywane,

2. Postepowanie konkursowe obejmuje analize wszystkich zlozonych dokumentéw oraz rozmowe kwalifikacyjna z
kandydatami,

3. Osoby, ktdre spefniajq wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu, oraz zakwalifikujq sie do dalszego postepowania,

zostanq poinformowane indywidulanie i zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna,

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie BIP ZKR Zabrze,

Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia zaswiadczenia z KRK, ze korzysta z petni

praw publicznych oroz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za sciganie z oskarzenia publicznego i umyslnie

popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.
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Zabrze dn. 05.01.2022 r. Podpis Dyrektora Jednostki




ZABRZANSKI KOMPLEKS REKREACJI, ALEJA WOJCIECHA KORFANTEGO 18, 41-800 ZABRZE

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE) SIE O ZATRUDNIENIE

1. NAZWISKO | IMIE

2. DATA | MIEJSCE URODZENIA

3. DANE KONTAKTOWE

{adres do korespondencii, telefon)

4. WYKSZTALCENIE :

NAZWA
SZKOLY :
ROK
UKONCZENIA: ZAWOD: SPECJALNOSC:
. TYTUt ZAWODOWY,
STOPIEN : KT

5. WYKSZTALCENIE UZUPEENIAJACE (KURSY, STUDIA, PODYPLOMOWE)

1)

2)

3)

6. PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGQO ATRUDNIENIA:

OKRES

oD DO

NAZWA ZAKtADU PRACY i MIEJSCOWOSC

STANOWISKO

7. DODATKOWE UPRAWNIENIA, UMIEJETNOSCI, ZAINTERESOWANIA (np. stopier znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera )

OSWIADCZAM, ZE DANE ZAWARTE W NINIEJSZYM KWESTIONARIUSZU SA SA ZGODNE ZE STANEM PRAWNYM | FAKTYCZNYM

Miejscowo$¢ data

Podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie




ZABRZANSKI KOMPLEKS REKREACJI ~

P2

ALEJA WOJCIECHA KORFANTEGO 18,
AQUARIUS

41-800 ZABRZE

Dotyczy naboru na stanowisko: KASJER w ZABRZANSKIM KOMPLEKSIE REKREACJI

OSWIADCZENIA

Ja NIZE] POAPISANY(Q)........ ettt st e eemeeeeeee e

zamieszkaty(a).......coeereceereee

(adres zamieszkania)
legitymujqcy(a) sig dowodem 0SODIStYM NF............c. oot s e eee e e ees e e ses e

WYAONYM PIZEZ.......eeeeeee et ces ettt e ass s ee e sse bbb s snssees s sae s e s st s et se e s ees et oot eeeaenee s eeseeeasseeeenmsseeseeen

1. Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

2. Oswiadczam, ze mam pefng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych.

3. Oswiadczam, ze nie bylem skazany/nie bylam skozana prawomocnym wyrokiem sqdu za umyélne przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

4. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzk(u z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych) - zwanego dalej RODO oroz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzgdowych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1282).

5. Oswiadczam, ze zapoznatem sig / zapoznatam sig z Klauzulg informacying dla kandydatéw biorgeych udziot w naborze na

wolne stanowisko urzednicze w Zabrzariskim Kompleksie Rekreacii

Oswiadczam, ze dane zawarte w ofercie sq prawdziwe.

Jestem $wiadom/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za Ztozenie falszywego o$wiadczenia.

(podpis)




INFORMACJA DLA KANDYDATA DO PRACY
W PROCESIE REKRUTACYJNYM ZGODNIE Z RODO

‘

Informujemy, ze Pana/Pani dane osobowe bedq przetwarzane przez Zabrzariski Kompleks Rekreacii al. Wojciecha Korfantego18,
41- 800 Zabrze w celach zwiqzanych z rekrutacjq przez czas niezbedny do rozstrzygniecia procesu rekrutacii.

Dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie przepiséw art. 221 kodeksu pracy oraz na podstawie art. 6 ust. b RODO, joko dane
niezbedne do podigcia dziatari na zqdanie osoby, ktérej dane dotyczq, przed zawarciem umowy oraz na podstawie zgody z art. 6 ust
1 a RODO. Podanie przez Pana/Paniq danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22'Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢é w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Paniq innych danych jest dobrowolne.

Dane nie bedq przetwarzane w innym celu i nie bedq udostepniane innym podmiotom.

Przystuguje Panu/Pani prowo zqdania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Ponadto , przystuguje Panu/Pani
prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie, co nie wplywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych,

Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: biuro@zkr.zabrze.pl lub listownie na adres siedziby Administratora.

P (czytelny podpis)




