KOMPLEKSOWA UMOWA DOTYCZACA SWIADCZENIA UStUG W ZAKRESIE BHP
NA RZECZ ZABRZANSKIEGO KOMPLEKSU REKREACJI

zawarta w dniu ............. 2024 r. pomiedzy:

Miastem Zabrze z siedzibq przy ul. Powstancéw Slaskich 5-7, 41-800 Zabrze, NIP 6482743351; dziatajgcym
poprzez jednostke budzetowa:
- Zabrzanski Kompleks Rekreaciji z siedzibg w Zabrzu przy alei Wojciecha Korfantego 18, 41-800 Zabrze,
reprezentowany przez:

1. Bartosz Kwestorowski — Dyrektor Zabrzanskiego Kompleksu Rekreacii,

zwanym w tre$ci umowy ,Zamawiajgcym”,

zwang w tfresci umowy ,,\Wykonawcq', tgcznie zwanych ,,Stronami".

§1 Ustuga Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

1. W ramach ustug BHP Wykonawca zobowigzuje sie do Swiadczenia kompleksowych ustug w zakresie
BHP na rzecz Zabrzanskiego Kompleksu Rekreacji obejmujgce:

1) staty nadzér nad zagadnieniami zwigzanymi z Bezpieczehstwem i Higieng Pracy zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi przepisami zawartymi w Kodeksie Pracy. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie
szkolen w formie on-line w sytuacjach uniemoZzliwiajgcych szkolenie stacjonarne, jedynie za swojq
wczesniejszq zgodg.

2) przeprowadzanie terminowych szkoleh wstepnych ogdinych dla wszystkich nowo zatrudnionych
pracownikdbw oraz okresowych z zakresu bhp zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz
prowadzenie petnej dokumentacii z tego zakresu. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie szkoleh
w formie on-line w syfuacjach uniemozliwiajgcych szkolenie stacjonarne, jedynie za swojq
wczesniejszq zgodg.

3) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy,

4) ocene i dokumentowanie ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg oraz

informowanie pracownikdw o ryzyku zawodowym i zasadach ochrony przed zagrozeniami,

5)  wykonywanie czynnosci zwigzanych ze zgtaszaniem wypadku przy pracy lub wypadku w

drodze do iz pracy, sporzgdzanie dokumentacji wypadkowej, badanie przyczyn i okolicznosci

wypadku, prowadzenie rejestru wypadkdw,

7) informowanie o wystepujgcym ryzyku zawodowym,

8) dokonywanie okresowych przeglgddw stanowisk pracy,

?) wyposazenie stanowisk pracy w instrukcje stanowiskowe,

10)  wspdtprace z organami nadzoru dotyczgcymi warunkdw pracy, zapewnieniu wykonania



nakazoéw, wystgpien, decyzji wydanych przez organy nadzoru nad warunkami pracy,

1)

13)
14)

15)
16)

17)

2.

przygotowywanie projektow wewnetrznych instrukciji, zarzgdzen dotyczgcych BHP oraz ich
aktualizowanie,

Pomoc podczas doboru odpowiednich srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualne;.

udziat w opracowaniu oceny ryzyka zawodowego, instrukcji dotyczqcych bezpieczenstwa i higieny
pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy,

biezgce doradztwie w zakresie BHP

konsultacje telefoniczne i wydawanie opinii w zakresie BHP

wszystkie inne nie wymienione wyzej sprawy wynikajgce z obowigzujgcego rozporzgdzenia Rady
Ministréw w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Wykonawca oé$wiadcza ze posiada kwadlifikacje zawodowe i uprawnienia do wykonywania
przedmiotu zamodwienia zgodnie z obowigzujgcym prawem oraz aktualnie obowigzujgcym

rozporzgdzeniem Rady Ministréw w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

§2 Czas trwania umowy

. Wykonawca wykonywat bedzie Przedmiot Umowy od dnia 1 stycznia 2025 r do 31 grudnia 2025 r.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego w przypadku, gdy
Wykonawca nie przystgpi do readlizacji umowy, lub gdy zaniecha obowigzkdw z niej wynikajgcych lub
nienalezycie je wykonuije.

W przypadkach wskazanych w ust. 2 Zamawiagjgcy jest zobowigzany do pisemnego wezwania drugiej
strony do realizacji zobowigzan umownych ze wskazaniem terminu przystgpienia do ich realizacji.
Prawo odstgpienia od umowy przystuguje, jezeli pomimo uptywu terminéw zawartych w wezwaniu
Wykonawca ich nie dotrzyma.

Odstgpienie od umowy jest skuteczne w terminie 7 dni kalendarzowych od daty ztozenia

o$wiadczenia o odstgpieniu przez Zamawiajgcego Wykonawcy.

§3 Wynagrodzenie
. La czynnos$ci wynikajgce z tytutu niniejszej umowy w okresie tfrwania umowy, strony ustalajg ryczattowe
wynagrodzenie miesieczne w Kwoci€: ................. PLN NETTO (stownie: .....cccoeeeveenee ... /100 netto),
...................... PLN BRUTTO, .................... PLN VAT.

. W przypadku zwtoki w zaptacie wynagrodzenia przez Zamawiajgcego wynagrodzenia Wykonawca

naliczy odsetki ustawowe od zalegtej kwoty za kazdy dzieh opdznienia.

§4 Warunki ptatnosci

. Zamawiajgcy zaptaci wynagrodzenie na podstawie faktur VAT wystawianych przez Wykonawce

na koniec kazdego miesigca kalendarzowego za dany miesigc.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ naleznos¢ przelewem, na konto Wykonawcy wskazane
na fakturze w terminie 30 dni od daty wystawienia fakfury VAT.

Strony o$wiadczajqg, ze sq czynnymi ptatnikami podatku od towardw i ustug konsumpcyjnych VAT.

Zamawiajgcy upowaznia Wykonawce do wystawiania faktur VAT bez podpisu, jako odbiorcy.



5. Dane do wystawiania faktur VAT:

NABYWCA [Miasto Zabrze, ul. Powstancéw Slaskich 5-7, 41-800 Zabrze NIP 648 274 33 51

ODBIORCA [Zabrzanski Kompleks Rekreaciji, aleja Wojciecha Korfantego 18, 41-800 Zabrze

§5 Osoby upowazinione do kontaktéw
1. Do kontaktéw i przekazywania uwag wynikajgcych z realizacji niniejszej umowy ze Strony:

a) Zamawiajgcego - wyznaczona zostata: Dorota Ryl (dryl@zkr.zabrze.pl) tel. 606155249;

b) Wykonawcy - w zakresie BHP: .. ..o Teliiiiiiiiin
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§6 Postanowienia koncowe
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy dokonywane bedg na pismie w formie aneksu pod
rygorem niewaznosci.
2. Ewentualne spory wynikte miedzy stronami na tle stosowania niniejszej umowy bedgqg rozstrzygane przez
sgd wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

3. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
Zabrzanski Kompleks Rekreaciji

Kontrasygnata Gtdwnej Ksiegowej



mailto:dryl@zkr.zabrze.pl

